Neuerungen bei den Sozialversicherungen per 01.01.2019

AHV/IV/EO

Arbeitnehmerbeitrag

Rentnerfreibetrag

ALV

Arbeitnehmerbeitrag

bis zu einem Lohn

ab CHF 148'201.00

Unfallversicherung

NBUV-Pramie *
UVG-Ho6chstlohn

UVG-Mindestarbeitszeit NBUV
UVG-Altersgrenze
* Pramiensadtze konnen auf 2018 andern

BVG obligatorisch (Pensionskasse)

Mindestlohn

Hochstversicherbarer Lohn
./. Koordinationsabzug

koordinierter Hochstlohn

koordinierter Mindestlohn

Risikoversicherung:
Altersversicherung:

Freiwillige Vorsorge 3. Saule

Steuerlich abzugsberechtigte Maximalbetrage

Erwerbstatige mit Pensionskasse

Erwerbstatige ohne Pensionskasse
20% des Erwerbseinkommens oder max.

pro Monat
pro Jahr

pro Monat
pro Jahr

pro Monat
pro Jahr

pro Woche

NV |

Heuhaus
Versicherungs-
Treuhand

6'826.00

34'128.00

6'768.00

33'840.00

ab 01.01.2019 2018 Aenderung
5.125% 5.125% nein
1'400.00 1'400.00 nein
16'800.00 16'800.00 nein
1.10% 1.10% nein
12'350.00 12'350.00 nein
148'200.00 148'200.00 nein
0.5% 0.5% nein
individuell individuell
12'350.00 12'350.00 nein
148'200.00 148'200.00 nein
8 Std. 8 Std. nein
keine keine nein
21'330.00 21'150.00 ja
85'320.00 84'600.00 ja
24'885.00 24'675.00 ja
60'435.00 59'925.00 ja
3'555.00 3'525.00 ja

ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres (wie bisher)
ab 1. Januar nach Vollendung des 24. Altersjahres (wie bisher)

ja

ja



